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CSASD 71sur la DHG 2025 : Lundi 10 février 2025 :

Lieu : College Robert Schuman a Macon.

Constat de rentrée :

Les effectifs prévus a la rentrée 2025 sont de 20720 ¢éleves.

1y a un rééquilibrage entre les académies ; nous rendons des postes pour la rentrée ;
2" degré : 50 emploi rendu pour l'académie. Et 10 ETP de remplacement.

Des situations sont desserrées (ouverture d'une division compléte en plus) :
Charolles, ouverture d'une quatrieme division en 4¢me. (92 éléves 92/3 = 30,666)

La chapelle de Guinchay, ouverture d'une cinquieéme division en Seme (123/4=30,75)

Le creusot centre, ouverture d'une quatriéme division en 4¢me. (92 éléves 92/3 = 30,666)
Marcigny, ouverture d'une quatriéme division en 5éme. (92 éleves 92/3 = 30,666)

Saint germain du plain : 153 6emes de prévus, passage de 5 a 6 divisions. (153/5=30,6)
Soit : 28+29+29+29+29 = 144 heures de DHG redonnées.

Attention portée au collége Doisneau. Son IPS est bas mais il y a une grande hétérogénéité. Donc
son IPS est plus haut que les REP (& un moment il n'était pas dans la carte REP qui date de 2014), le
département est toujours en attente de savoir si la carte des REP sera revue.

Aides de niveaux : accompagner sur les ouvertures d'une division sur les moyens de
1'établissement :

1°) Ajout d'heure sur la DHG / les structures : ajouter des heures et avec I'autonomie afin de pouvoir
ouvrir une division.

2°) Sur les groupes de besoins : groupes toujours €levés mémes apres les groupes de besoins.

Il y a déja eut I'ajout d'une aide sur 9 établissements.

Il y a une allocations progressives des moyens, réalimenter cette allocation progressive pour
I'accompagnement des 4emes et 3emes.

Calcul sur les groupes allégées : Le calcul se fait comme 'année dernicre, avec des groupes faible a
17. Se faisait 1'année derniére sans pour autant les compléter jusqu'a 17 (pouvait rester a 14 par
exemples).

Une marge conséquente a été donnée sur les groupes : En francais 418,50 et 410 heures en
mathématiques = 828,5 heures au total. Soit (divisé par 18) 46 ETP.

Postes HP HSA HSE :
On est sur la méme répartition que l'académie. H/E un peu plus bas que I'année dernic¢re. En baisse
sur l'académie et ...

Ajouts de dispositifs ULIS et transferts des ULIS :
Un transfert de Lugny a Saint Germain du Bois.

Une ouverture a Saint Vallier (Nicolas Copernic).

Le département passe a 34 ULIS pour la rentrée 2025.

Les OS Demandent d'avoir les IPS pour la rentrée 2024/2025 (année passée).



Situations dans les établissements (informations en vrac) :

Rappel : ouverture d'une division supplémentaire : Charolles, la chapelle de Guinchay, le Creusot
centre, Marcigny jean moulin, Saint Germain du Plain.

Pour avoir 26h (ouverture d'une division sans marge) : Doisneau en 3eme, Givry pour les Semes,
Saint germain du bois pour les 6emes :
Ex: Doisneau : ajout de 17h pour permettre d'ouvrir une division de plus.

Saint Marcel : en 6eme il y a 122 ¢€leves de prévus :

Cette année il y a plus de divisons proche des 30 ou au dessus (a 30,5 par exemple), on est encore au
début de la répartition de la DHG. Il y aura une mise au point au mois de Juin sur les effectifs.
Attente des affectations avec afflenet (logiciel d'inscription en sixieme).

L'estimation du nombre d'éléves se fait avec :

Une comparaisons avec le taux de passage afférent sur lans, 3ans et Sans en arriere plus des
coefficients par année.

coef3 alans

coef2 a 3 ans

coef 1 a Sans

Ils surveillent pour éviter le passage au dessus 31 éleves.

Rappel H/E : 1,26 sur une page et 1,27 ailleurs. Réponse : il y a un prévu 2025 et un constaté 2024
et 2023

Baisse démographique : -187 I'année derniére, encore — 136 1'année prochaine

-60 postes ler degré.

-50 postes 2™ degré.

10 a 11 ETP réinjecté sur le remplacement.

2" degré en répartition plus sur les heures.

Rappel sur les divisions desserrées / de plus :

Charolles desserrées a 30,67 en 4eme. +une division.

Le Creusot centre :

Marcigny : sur les Semes.

Saint germain du plain : 6eme : desserré, pas encore desserré en 4eme (153/5=30,6).
H/E qui était bas pour st germain : 1,14/ 1,15

Buxy aussi a un H/E faible

Les H/E bas sont plus visible dans les gros établissements.

Priorité sur l'accompagnement de ceux au dessus de 30,50.

Situations une a une des établissements :

Buxy : + 2 groupes

Chagny : + 2 groupes

Doisneau : +17 h pour ouvrir une division de plus (mais perte d'effectif de 70 éleves).

taux de passage du secteur : 2020/2021 67,5% 2021/2022 63.4%, I'année derniére 55,65%. en
6eme. De la Seme a la 4eme : 93% d'observé, 97% de compté pour la rentrée 2025.

Rappel : Les effectifs donnés sont hors ULIS. Ils sont ajoutés aprés, pas de % sur des effectifs
a2oul.

Prévert : En attente de voir les réaffectations de 6eme avec le changement de la carte scolaire.
Stabilit¢ momentané des effectifs avant une future descente a venir (baisse des effectifs dans le ler
degré).



Camille chevalier : un peu moins d'éléves.

Charolles : constaté en Seme 96 + 1 ULIS prévisionnelle. Soit 98 ULIS compris.

Taux de passage de 91,49% , sélectionné a 94% . Des départs entre la Seme /4eme ou 4eme/3eme.
Chauffailles : ils attendent plus de 6eme, mais ils semblent pas 1a a la rentrée. Pour le moment il y a
2 divisions en 6emes de prévus : 61/2 = 30,5

Couches : groupes, ils perdent des heures et une divison, mais la perte est inférieure a la totalité de
la division.

Cuiseaux :

Digoin : REP, il y a un maintient des structures.

Epinac : entre les constats et la prévisions de rentrée 2024, il y a eut une augmentation : récupere en
cours d'année passage 132 a 141. L'an dernier, deux classes de préservée en sixiéme, plus difficile
cette année. IPS 4 95 avec une grande hétérogénéité.

Etang sur arroux : une division en moins. Effectifs surveillés en 4eme : 61/2 = 30,5

Génelard : 30,5 en 6eme (attention non logique avec le document a 69). Perte d'une division. 66
en Seme. 92% de taux de passage I'année derniére. 61/2=30,5 en 4eme en prévu pour la r 2025.

Le changement de personnel de direction peut jouer sur les changements de % qui passent (moins de
départ en MFR, etc).

Givry : déja abordé. Ajout de 9h pour le niveau Seme, il y a souvent des tentions sur les effectifs.
IPS ¢levé

Gueugnon : Maintient d'une division sur la marge d'autonomie. Ecart de DGH

Chapelle de G : prévu -1 division, ouverture sur leur dotation accompagnement d'une division
compléete. Ouvert en Seme 123 /4 =30,75. Ajout d'un groupe en sixiéme.

La Clayette : maintient des divisions. A regarder sur les dérogations et les places. Il faut garder des
places en cas de nouvelles arrivées.

Le creusot la croix M : création d'une division l'année derniére, maintient cette année. Niveau un
peu chargé en 4eme. Reste a 15 division.

Le Creusot centre : A 15 divisions pour la rentrée 2024. Passage a 16 divisions plus une création =>
17 divisions. Ecart de 53 éléves entre la r2024 et la 12025. Lié a la dynamique du Creusot avec
framatome ?

Louhans : De 22 divisions on passe a 23 divisions. L'établissement en avait fait deux sur sa dotation.
Mais perte d'un prof doc ... Question de carte cible et du lycée. R2023 et R2024 avec des effectifs
en baisse, rebond a la r2025.

Lugny : maintien des divisions sur moyens propres. 146/5 = 29,20 en 6eme.

Macon pasteur : maintien de 28 divisions. Un poil moins chargé mais quand méme charge.

Macon robert schuman : maintien des 20 divisions : 4 niveaux a 5 classes. 80,63

Macon breart : perte de 45 ¢léves, deux divisions de moins en prévisionnel. Beaucoup d'heures de
groupes de données 18h et 16h (34h au total pour les groupes). Peux créer une classe de plus mais
pas deux. Si on ouvre une division, besoin de moins de groupe.

Macon St exupéry : augmentation des effectif , gain de 2 divisions. Passage de 26 a 28 divisions.
IPS de 91,15

Marcigny : une division de redonné pour les Semes, 6emes et Semes ajouts d'un groupe en plus.
Maths et francais.

Correction sur des propos dit : avant c'était 18h en fr et 16h en maths pour deux établissements,
ajoutés par rapports aux calculs de groupes.

Matour : une division de moins par rapport au prévisionnel 12 divisions de prévues avant et 11 fait.
Aujourd'hui, reste a 11 divisions. Perte de 14 éléves. En 6eme : 58 éléves.

Montceau les M jean moulin : une division de moins.

Montceau St exupéry : une division de plus. Grosses arrivées sur les 6emes.

Montcenis : une division supplémentaire envisagée. 29Heure de plus.

Montchanin : 2 divisions supplémentaires. Un créé sur leur propre autonomie avant.

Paray le monial : un niveau chargé mais en dessous de 30. 14 divisions, maintien, aide de niveau




pour les groupes. +9h pour les groupes. Un en maths et un en frangais pour la sixiéme.

Rappel de madame la DASEN : Les groupes relevent de I'autonomie des équipes.

Pierre de bresse : zéro groupes en fr mais des groupes en maths. Redonné un groupe (en fr ou maths
6¢ ou Se : 4,5h ==== en 6eme). Sur les calculs académiques ils n'avaient pas de groupes. E/C a 26
avec suivi en 4eme.

Rappel : Travail en juin sur les résultats d'afflenet

St Gengoux : effectif de 43/2 =21,5 en 6eme / Seme 23,5 : pas de besoin de groupes.

St Germain du bois : en 6eme et Seme aide de niveaux. Maintient des 13 divisions, reconductions
pour 12025. Suivi en 6eme. Ajout de 8h. 91 éleves deja 91/3 = 30, 33.

St G du plain : desserré en sixieme : une div en plus. Maintient des 21 divisions. Retrait annulé.
Légere progression du h/e qui reste bas. + 22 ¢éleves. A été regardeé (le h/e).

St Marcel : une division de plus prévu sur la globalité. 6eme. Création I'année derniere sur leur
marge ?4/5/5/4 =>on finance la division 4/4/5/5.

13,5h en fr et 12,5h en maths. Sur les sixiemes : allégées en maths et francais. Possibilité de faire
deux groupes en plus pour les 6emes et un en maths fr Seme.

Total : 18h en 6eme et 8 en Seme. Ou recréer une marge de 6eme. Marge d'autonomie de 12h  12-
18 => 30h de marge a eux de s'organiser.

Si on ouvre une classe, on retire 4,5h. Ceci permet d'avoir les heures ailleurs.

Madame la DASEN prend note pour les effectifs de 6emes : prévu 122 Taux de passage plus élevé.
Risque d'étre en dessous de 90 en taux de passage : alterne entre les années.

St martin en bresse : ajout de 9h en aide de niveau pour les groupes. Maintien de structure.

St Rémy : 6eme chargé 153 ? 13,5h mats 12,5h en fr. maintien de structure.

Saint valier : une division de moins. Ressenti de moins deux car ils en ont cré¢ une I'année dernicre
sur leur marge. Ressenti -2 mais que -1 en DHG.

Sanvignes les M : chargé en Seme, maintien de la structure.

Sennecey le grand : baisse d'effectifs. Fermeture de division. 17H au total pour les groupes.

Tournus : e/c d'un peu plus de 1,25.

Verdun-ciel : 2 divisions de moins pour 35 ¢léves. L'année derniere, une division créée sur leurs
moyens, ressenti de moins trois.

Rappel de calcul en REP : l'effectif par classe est calculé sur la moyenne de l'etab et pas par
niveaux.

Total des fermetures : -12 divisions au début, mais avec les desserrement, on passe a -7 divisions.

Aides de niveaux pour les groupes (entre dans I'autonomie de 1’établissement) :
+ 9h : Buxy, Couches et Chagny.

+ 4,5h La Chappelle Guinchay et Louhans.

+4,5 h a Pierre de Bresse.

+ 9h (deux groupes) : Saint Martin en bresse et Sennecey.

Suite pas prise en note (trop rapide).

Actuellement il reste moins de 200 heures pour la réserve en Juin.

Les moyens ajoutés :

Rappel des cinq divisions desserrées.

des demi moyen en plus : givry, doisneau, saint germain du bois

Il y a un suivi sur : Chagny, Chaufailles, la Clet, Cpinac, Jacques Prévert, Saint Marcel, ...
Dérogations : rappel, elles sont li¢es a la capacité d'accueil.

En Juin : moins de 29h donnée par division, mais si il y a une perte d'effectifs, il y a un retrait de
29h de possible. Plus compliqué pour un collége comme Doisneau avec des indicateurs proche des
REP. Il y a beaucoup de situations qui « sont suivies » cette année.




